ERZURUM iL MILLi EGITIiM MUDURLUGU
2017 YILI NORM KADRO FAZLASI SOZLESMELI OGRETMENLERIN
YER DEGISTIRME iSLEMLERI KILAVUZU

GENEL ACIKLAMALAR

limiz geneli Norm Kadro fazlasi sézlesmeli dgretmenlerin atamalari asagida belirtilen
esaslar dogrultusunda yapilacaktir.

1- Norm Kadro fazlasi s6zlesmeli 6gretmenler, atamaya esas puan iistiinliigline gére atanacaktir.

2- Norm kadro fazlasi sozlesmeli Ogretmenlerin tespiti yapilirken, ilgililerin kararnamelerinde
yazili atamaya esas puanlarmin esit olmasi durumunda 6gretmenlikteki hizmet siiresi az olan
ogretmen norm kadro fazlasi olarak degerlendirilip tercih dilekgesi alinacaktir. Ancak atamaya
esas puanlarmin ve dgretmenlikteki hizmet siirelerinin de ayn1 olmasi durumunda il Milli Egitim
Miidiirliigiince kura ¢ekimi yapilarak norm kadro fazlasi s6zlesmeli 6gretmen tespit edilecektir.
Gerekli goriiliirse, 11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin bilgisi dahilinde, Okul Miidiirliigii tarafindan
da kura ¢ekimi yapilabilecektir.

3- Ogretmenlerin basvuru islemleri, calisma takviminde belirtilen siireler icerisinde matbu form
dilekge ile yapilacaktir.

4- Bagvuru ve atama islemleri, ¢aligma takviminde de gorildiigli iizere tek asamali olarak
yapilacaktir. il/ilce emrindeki ve egitim kurumlarindaki norm kadro fazlasi durumda olan
sozlesmeli 6gretmenler, oncelikle kadrosunun bulundugu ilge icerisinde ayni hizmet alaninda
ogretmen ihtiyact bulunan egitim kurumlarini, il¢e igerisinde aynmi hizmet alaninda 6gretmen
ihtiyact yoksa, ogretmen ihtiyact bulunan ilge icerisindeki diger hizmet alanlarini tercih
edeceklerdir. ilgili bransta ilce icinde hicbir hizmet alaninda ihtiya¢ yoksa diger ilgelerde
ogretmen ihtiyaci bulunan ayni hizmet alanini, bu alanda da ihtiya¢ yoksa diger hizmet alanlarini
tercih edeceklerdir.

5- Norm kadro fazlasi sdzlesmeli dgretmenlerden herhangi bir kuruma atanmak tizere bagvuruda
bulunmayanlar ile tercihlerine atanamayanlarin gorev yerleri, 4.maddede belirtilen usule gore Il
icinde Valiligimizce resen belirlenecektir.

6- Norm kadro fazlasi sozlesmeli 6gretmenler kendilerine ait bilgileri (zorunlu hizmet bilgileri,
kimlik bilgileri, Bakanlik atama alan1 ve norm kadro fazlasi olup olmadigma iligkin) kontrol
ederek, yanlislik varsa dilek¢e ile kadrosunun bulundugu okul/kurum miidiirliigiine miiracaat
ederek belgeye dayali olarak diizeltilmesi talebinde bulunacaklardir. Norm kadro fazlasi
sozlesmeli Ogretmenin yukarida belirtilen 6zliikk bilgilerindeki eksikliklerden dolayr meydana
gelecek aksakliklardan siras ile sézlesmeli 6gretmen, egitim kurumu yoneticileri ve ilge Milli
Egitim Miudiirliigii yetkilileri miiteselsilen sorumlu olacaktir.

7- Okul/kurum midiirliikleri atamaya esas puan (miilakat puani) {stiinliigiine gére norm kadro
fazlas1 sozlesmeli O6gretmenlerin tespitini yaparak, ilgili sozlesmeli 6gretmenlere norm kadro
fazlasi olduklarini teblig-tebelliig belgesi diizenleyerek duyuracaklardir. Midiirligi bulunmayan
okul/kurumlarda gorevli sozlesmeli oOgretmenlere teblig islemleri Ilce Milli Egitim
Miidiirliiklerince  yapilacaktir. (Teblig-Tebelliig belgesi okul miidirliiglinde muhafaza
edilecektir).



8- Okul midirliikleri sozlesmeli Ogretmenlere norm kadro fazlasi olduklarinin duyurusunu
zamaninda yaparak ilgili mevzuat dogrultusunda bilgilendirmekle sorumlu olup, herhangi bir
sekilde sozlesmeli 6gretmenleri okul tercihleri konusunda yonlendirme yapmayacaklardir.

9- ilge Milli Egitim Miidiirliikleri, Okul/Kurum miidiirliikleri tarafindan génderilen ve norm fazlasi
sozlesmeli O6gretmen olarak belirlenen ve yer degistirme iste§inde bulunan sodzlesmeli
ogretmenlerin bilgilerinin kontrol edilmesini, varsa eksik ve yanlig bilgilerin diizeltilmesini,
ozliik bilgilerinin kontrol edilerek Bakanligimiz MEBBIS modiiliinden gerekli eksikliklerin
giderilmesini saglayacaklardir.

10-  llge Milli Egitim Miidiirliikleri, gerekli sartlar1 tasimamasi, bilgi ve belgelerinde eksiklik
olmas1 vb nedeniyle dilekgesi kabul edilmeyen sozlesmeli 6gretmenlerin basvuru belgelerini
gerekgelerini belirterek kurum miidiirliiklerine iade edecek ve norm kadro fazlasi sozlesmeli
Ogretmenlerin siiresi i¢cinde yeniden tercih yapmalarini saglayacaktir.

11-  Rehberlik alani atamalart ile ilgili; Milli Egitim Bakanligina Okul ve Kurumlarin Yonetici
ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina iliskin Yonetmeliginin 21/4. Maddesi geregi “Bir
yerlesim merkezindeki her egitim kurumunda en az 1 rehber Ogretmen norm kadrosu
doldurulmadan ikinci ve miiteakip norm kadrolara 6gretmen atanamaz.” hiikkmii geregince islem
yapilacaktir.

12-  Sozlesmesi dondurulan (askerlik, dogum) norm kadro fazlasi sdzlesmeli 6gretmenler goreve
baslamadan 6nce okul/ilge milli egitim miidiirlikklerince bu durum Midiirliigiimiize bildirilecek
olup, bu kapsamdaki norm kadro fazlasi s6zlesmeli 6gretmenlerin atamalar1 goreve basladiklar
donemde ayrica yapilacaktir.

13-  Norm Kadro Fazlas1 s6zlesmeli 6gretmenlerin atamalaria esas olmak iizere; 11 Milli Egitim
Midiirliigiince yayimlanacak olan miinhal listede ilan edilen kadrolara yarg: karari, sorusturma,
atama iptali, bakanlik atamasi vs. sebeplere bagli olarak atama yapilmasi halinde bahse konu
miinhal ilan edilen kadrolara norm fazlasi 6gretmen atamasi yapilmayacaktir.

14-  Ilimiz Palandoken ilgesi Remzi Sakaoglu Bilim ve Sanat Merkezi’ne ilgili mevzuat geregi
atama yapildigindan ihtiyaglar ilan edilmeyecektir.

15-  Miinhal ilan edilen Erzurum Spor Lisesi Beden Egitimi alan1 ve Erzurum Yakutiye Giizel
Sanatlar Lisesi Gorsel Sanatlar alanmi Milli Egitim Bakanhigi Ogretmen Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeliginin  33.maddesindeki sartlara haiz olan Ogretmenler tercih
edebileceklerdir. Tlgili mevzuatta belirtilen sartlara haiz olmayan ogretmenlerin tercihleri
degerlendirmeye alinmayacaktir.

16-  Ilimizde genelindeki Fen Liseleri, Proje Okullar1 ve Halk Egitim Merkezleri mevzuat geregi
miinhal edilmeyecektir.

17-  Bilisim Teknolojileri alanindaki o6gretmenlerin, TTK’nun 9 sayili Kararinda belirtilen
Ogrenim bilgileri sartina uygun olmayan egitim kurumlarmi tercih etmeleri durumunda bu
tercihleri gegersiz sayilacaktir.

18-  Gergege aykir1 beyanda bulunan 6gretmenler ile ¢aligma takviminde belirtilen is ve iglemleri
zamaninda yapmayan okul ve il¢e yoneticileri ile sorumlu personeller hakkinda ilgili mevzuat
dogrultusunda islem yapilacaktir.



19-  Gorev yeri degistirilen 6gretmenlerin atama islemleri iptal edilmeyecektir.

20-  Basvurulara iliskin tereddiitler ilge/il Milli Egitim Miidiirliigiince giderilecek, yukaridaki
belirtilen aciklamalarda yer almayan hususlarla ilgili Milli Egitim Bakanlign Ogretmenlerinin
Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi, Sozlesmeli Ogretmen Istihdamina iliskin Y&netmelik ve

ilgili diger mevzuat hiikiimleri esas alinacaktir.
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